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1. Socijalna interakcija. 
2. Komponente interakcije. 
3. Grupa i grupna dinamika. 
4. Tipovi grupa. 
5. Organizacija i Maks Veber: birokratska organizacija. 
6. Uspon formalne organizacije: birokratske inovacije. 
7. Stvarnost birokratskog života. 
8. Alternative birokratiji: Japanska korporacija. 
9. Alternative birokratiji: kolegijalna asocijacija i kolektivističke organizacije. 
10. Određenje društvenih vrednosti. 
11. Funkcije i determinante društvenih vrednosti. 
12. Vrednosti tradicionalnog društva i opšte određenje konzervativizma. 
13. Tradicionalizam, autoritarnost i autoritarizam. 
14. Kolektivizam i nacionalizam. 
15. Vrednosti savremenog građanskog društva: modernizacija i modernizacijske vrednosti. 
16. Građansko društvo i vrednosti liberalizma. 
17. Određenje društvene moći. 
18. Klase. 
19. Sociološko određenje i definicija elite. 
20. Cirkulacija elita, elite i ideologija. 
21. Elite i socijalna distanca, vrednosno i funkcionalno utemeljenje elita. 
22. Problem odnosa klase i elite: klase elite i organizacija. 
23. Specifičnost i konkretna struktura našeg društva. 
24. Društvena pokretljivost i oblici društvene pokretljivosti 
25. Stanje društvene pokretljivosti i konkurentnost ljudskog kapitala u Srbiji 
26. Horizontalna pokretljivost: migracije i cirkulacije stanovništva. 
27. Ekonomska organizacija savremenog društva: kapitalistička privreda - osnovna obeležja, 

uspon modernog kapitalizma i državna intervencija u kapitalizmu. 
28. Ekonomska organizacija savremenog društva: socijalistička privreda, socijalistička kritika 

kapitalizma. 
29. Globalizacija i društvo: postavljanje problema. 
30. Dileme globalizacije, pitanje društvenog učinka globalizacije. 
31. Naše društvo pred globalizacijskim izazovom: problem društvenih protivrečnosti i evropska 

integracija. 
32. Naše društvo pred globalizacijskim izazovom: protivrečnosti proizišle iz kulturno-

istorijskog konteksta. 
33. Naše društvo pred globalizacijskim izazovom: protivrečnosti nastale iz socio-ekonomskog 

konteksta. 
34. Društvo u tranziciji: postavljanje problema. 
35. Problemi tranzicije. 
36. Ciljevi tranzicije. 
37. Ishodišta tranzicije. 
38. Društvo u tranziciji: svojinska transformacija. 
39. Promena klasno-slojne strukture društva u tranziciji. 
40. Tranzicioni problemi našeg društva: promene ekonomske strukture. 
41. Tranzicioni problemi našeg društva: iseljavanje stanovništva i odliv mozgova. 
42. Siromaštvo 
43. Siromaštvo u Srbiji 
44. Pitanje borbe protiv siromaštva 
45. Socijalne implikacije naučno-tehnološkog razvoja. 



46. Ekologija i društvo: aktuelnost ekološkog problema i pojava socijalne ekologije 
47. Ekološka kriza 
48. Populacioni rast kao ekološki problem 
49. Kvalitet života i održivi (uravnoteženi razvoj) 
50. Ekološka svest i ekološka etika 
51. Antropocentrizam i ekocentrizam 
52. Sociološko određenje rada. 
53. Podela rada. 
54. Zaposlenost i nezaposlenost 
55. Sindikalizam. 
56. Konflikti na radu i štrajkovi. 
57. Participacija i ekonomska demokratija. 
58. Praksa ostvarivanja participacije: evropsko iskustvo posle II sv. rata 
59. Praksa ostvarivanja participacije: dva vanevropska iskustva – Japan i SAD. 
60. Teorijska razmatranja participacije i određenje radničke participacije i mogućnost 

klasifikacije njenih oblika kod Keneta Vokera. 
61. Kolektivno pregovaranje. 
62. Stanje ekonomske demokratije u našem društvu 


